Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Zukunft fordern: Talente erkennen und Potenzia-
le entfalten

Workshop

Mit dem zunehmenden technologischen Fortschritt
andern sich die Anforderungen an die Bildung stark.
Wie bereiten wir Jugendliche im Kontext der Bega-
bungs- und Begabtenférderung auf die Zukunft vor?

Dieser Workshop befasst sich mit den folgenden Kern-
fragen:

Wie entdeckt man unidentifiziertes Potenzial?

Wie begleitet man Talente und entwickelt Future
Skills?

Exemplarisch werde ich das Modell von ICT Scouts
(www.ict-scouts.ch), wo ich als Coach tatig bin, vor-
stellen und mit meinen persoénlichen Erfahrungen als
Alumnus des Programms erganzen.

Roel Hotz

Themenpfad: Future Skills und Exekutive Funktionen
Samstag, 10:30-11:15
Raum 5

www.begabungsfoerderungkongress.ch

Mit dem rasanten technologischen Fortschritt — von Kinstlicher
Intelligenz Uber Automatisierung bis hin zu digital vernetzten Ar-
beitswelten — verandern sich die Anforderungen an Bildung
grundlegend. Wie bereiten wir Jugendliche (12-15 Jahre) im
Kontext der Begabungs- und Begabtenférderung auf die Zu-
kunft vor? In diesem Workshop widmen wir uns den folgenden
zentralen Fragen, die fir eine zeitgeméaBe Begabtenférderung
entscheidend sind: Wie entdeckt man unidentifiziertes Potenzi-
al? Wie kdénnen Begabte nachhaltig begleitet werden? Welche
Lernarrangements férdern vertieftes Denken, forschendes Ler-
nen und eigenverantwortliche Projektarbeit? Wie lassen sich Fu-
ture Skills in Forderprogrammen entwickeln? Exemplarisch wird
das Modell von ICT Scouts vorgestellt — ein praxisorientierter
Ansatz zur Identifikation und Férderung von Talenten. Neben
Einblicken in Struktur, Auswahlverfahren und Foérderformate
werden konkrete Erfahrungen vorgestellt. Ergénzt wird dies
durch die personliche Perspektive eines Alumnus, der Einblicke
in individuelle Entwicklungsprozesse, Motivation, Herausforde-
rungen und nachhaltige Wirkung des Programms gibt.
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