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Padagogische Haltung
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far eine begabungsfordernde Schulentwicklung
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Padagogische Haltungls Ausstrahlungspunkt undnere Energiequelle

Pad.Haltung

Begabungsforderunf ﬁ r _
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Uber den Inhalt:

Wie kann Lernen nachhaltig und Bildung zum Erlebnis werden? Auf diese
Frage versucht dieses Buch Antworten zu finden. Dabei folgt es der Idee einer
Schule der Person, die davon ausgeht, dass Schule vom Lernenden her zu
denken ist. Auf dieser Grundlage entfaltet es eine neue Sicht schulischer Be-
gabungsfdrderung, die nicht bei der Individualisierung stehen bleibt. Bezie-
hung, Entscheidung in verantworteter Freiheit, Gestaltung und multidimen-
sionale Leistung werden dabei zu den zentralen Feldern einer personorien-
tierten Schulentwicklung.

An erprobten Formen und exemplarischen Beispielen wird die Umsetzung
dieses Konzepts einer Schule, in der der ,Eigen-Sinn“ ebenso bedeutsam ist
wie der ,Gemein-Sinn“, vorstellbar. Ausgewéhite Modelle und didaktische
Konzepte erganzen die Praxis ,erlebten Lernens®.

Zu den Autoren:

Armin Hackl war als Leiter des Deutschaus-Gymnasiums an der
Entwicklung von Hochbegabtenklassen und an der Griindung
des eVOCATIOn-Weiterbildungsinstituts flir Begabungsforde-
rung beteiligt. Als Lehrbeauftragter an verschiedenen Hochschu-
len und als Referent in der Weiterbildung ist er im Bereich der
personorientierten Begabungsforderung und der Schulentwick-
lung tatig.

Dr. Giinter Schmid war als Griindungsdirektor der Sir-Karl-Pop-
per-Schule in Wien Mitbegrinder des eVOCATIOn-Weiterbil-
dungsinstituts und gehért als Vertreter Osterreichs dessen Vor-
stand an. In seiner mehr als 40-jahrigen beruflichen Laufbahn
war er zuvor Gymnasiallehrer und Lehrerausbildner an den Uni-
versitaten Wien und Salzburg. In der Lehrerweiterbildung an
mehreren padagogischen Hochschulen und als Entwicklungsbe-
gleiter mehrerer Schulen ist er weiterhin aktiv.
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Erlebnis Bildung

Lernen nachhaltig gestalten
Begabungen fordern

EB- Hackl / Schmid - Erlebnis Bildung




Friedrich Schleiermacher, 1826

Unterschiedliche Zustandigkeiten:

A Weiterentwicklungeiner
begabungsfordernde®chud
kultur aufder Ebene der
wissenschaftlicheforschung

A praktizierte Begabungs
forderungim schulischen
Alltag




PraktizierteBegabungsforderung atls Y 2 NI £ A A OKS t Ff A OK i
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A 95 (ohne Stimulation
A Studie vorAljoschaNeubauer (Univ. Graz, 2005)

Konsequenzprinzipielle Forderung nach Forderung
DieForderungaller. S3F 6dzy3SY o0l f a4 aYNNO] S¢

A ist einNaturrechtaller Kinder,

A mussalle Begabungshohen undormen abdecken,

A gehtjede Schule/Bildungseinrichtung im VorschWrimar und
Sekundarbereich an
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Entwicklungsschritte zu eingoraktizierten Begabungsforderung

1. Perspektivenwechsel
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Lernen funktioniert Gber Beziehungen, Gefluhle

AErzwungenermaReRingelerntea Beziehungsproblehoder
AdurchRedundanz Langweilendés emotional negativeingefarbt!)X
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U als attraktiv erlebtwverden Wissen
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Welche Erlebnisqualitat brauche8chulerX
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aber nie kann, wenn ich will,
dann mag ich auch nicht, { OKdzft 6 SUNASO | f &

wenn ich muss. (motivierend) zu empfinden?

Wenn ich aber darf, wenn ich will,
dann mag ich auch, wenn ich soll,
und dann kann ich auch,

wenn ich muss.

Denn schliefdlich:
_die konnen sollen, i o
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(Quelle: Hein&chirp
Partizipationim schulischen Umfeld, 2009)




Begabungsfordernde Schulkultur: partnerschatftlich, demokratisch
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A ErnstNehmenihrer Individualitat/ Personalitatd Achtsamkeiée | Pad. Lehrer
A Einbindungn die GestaltunglesLernprozesses handeln
(oPadagogik deZutrauens))
A Ubertragung von [Mit]Verantwortung _

A Offnung,Entwicklungsbereitschaft
(innovative, auch unorthodoxe ldeen)
A NeuesRollenverstandnis
A Partnerschaftlichkeif aufbauend aufransparenz -
A Glaubean Gestaltbarkeit von Lernprozessen
A Mut zum Erprobemeuer Wege
(incl.Mut zurLiickeA Fehlerkultur!) oo U
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Pad. Lehrer
haltung
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X & micfitRehr und lernbar (: MethodepA

Aerwerb- und entwickelbar durch Bewusstseinsbildunp
Averstarkbar(durchReflexion
Ainternalisierbar(durch tagliche€rleben deiSchulkultuy

A ErweilterteslLeistungsverstandnidurchFokusverschiebung
= 2. Schritkzu einermpraktizierten Begabungsforderung

LTOPIWYIS 'O O

&



Fokusverschiebung durddimensionaleleistungsNurdigung
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Objektivismus(Produkt)vs. Subjektivismus (Person)
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Subjektive Erlebnisbedingungen flr motiviertes Lernen

a2 Syy AOK ydzNJ RI NF X
aber nie kann, wenn ich will,
dann mag ich auch nicht,
wenn ich muss.

aztt 2

Wenn ich aber darf, wenn ich will,
dann mag ich auch, wenn ich soll,
und dann kann ich auch,

wenn ich muss.

Denn schliel3lich:
die konnen sollen,
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A EigenverantwortlichgMit-)Entscheidung ibeege und Ziele
z.B Wahlentscheidungefx auch Werteentscheidung)
A SelbstorganisatiordesLernen(z.B. individuell&chwerpunktsetzunggn

A SelbststeuerunglesLernprozessed ernzeit;intensitét, -stil, X 0

) =individuelle Konstruktion
von Wissen, Kdnnen und Wollen
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Voraussetzung auf der Angebotsebene: ®
Partizipation® Demokratisierung = SAWIB A V' 0 | NJHzy 3 & | dzg (
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selbstwirksames Lernen
A Selbstkompetenz

Beziehungsebene

extrinsisch
A extern initiiertes Lernen



Konsequenzen fur die Lehrerwelterbildung

er brauchen Lehrer,
' SIC ‘gﬂthcke' ”mussen

Information ===  Sensibilisierung, ~ entwicke
Bewusstselnsblldung! /

© Erich Kastner:
Das fliegende
Klassenzimmer, 1933







